STATUT STOWARZYSZENIA
SCIEZKA MARZEN

Rozdzial 1. Postanowienia ogéine

§1

1. Stowarzyszenic o nazwie ,Sciezka Marzen”, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest

na podstawie przepisow

trwalym
ustawy z dnia 07.04.1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz.104 z p6zn. zm.)

oraz niniejszego statutu.

2. Stowarzyszenie moze uzywaé nazwy skroconej: Sciezka Marzen.

§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Lubliniec.

§3
1. Terenem dziatania ia jest obszar itej Polskiej, ze
Lublitica i ddziwa Slaskiego.
2. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze p i¢ dzialania poza granicami

kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4

Stowarzyszenie uzyskuje 0sobowosé prawng z chwila wpisania go do Krajowego Rejestru

Sadowego. Powolane jest na czas nicokreslony.

§5
Stowarzyszenie slpracuje  z  krajowymi, i i d
izacjami dowymi i ytucjami. Moze ¢ tych
na zasadach autonomii.
§6
Stowarzyszenie je sie pieczecia 7 iem nazwy i siedziby Stowarzyszenia.

Moze uzywaé wyrdzniajacego je znaku graficznego.

§7
Stowarzyszenie moze ia¢ i ¢ dznienia i tytuly b ip
je wraz z innymi dami osobom i prawnym zonych dla celéw obranych
przez Stowarzyszenie.
§8
Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spol j ow. Do pi

swoich dziatan moze zawiera¢ umowy zlecenie i umowy o dzielo oraz powolywa¢ biura.

Rozdzial TI. Cele ia i sposoby ich

§9

Celem Stowarzyszenia jest:
1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

Wyr6wnywania szans tych rodzin i 0sob;

1a) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepezej;

laa) tworzenia warunkéw do jania  potrzeb

samorzadowej;

1b) udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $wiadomosci prawnej

spoleczenstwa;

2) dzialalnodci na rzecz integracji i rei ji dowej i j 0sob z h

il lnezaniam enalasrnym:



wy i

1 spurveny

3) dziatalnosci charytatywnej;

4) podtrz; ania i up jania tradycji dowej, piele; ia polskosci oraz
rozwoju $wiad Sci dowej, icj i 4
5) dzi §ci na rzecz mniej i ych i etni oraz jezyka

5Sa) dzialalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;
6) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 22022 r. poz. 633, z pézn. zm.);

7) dzi Sci na rzecz 0s6b ni h;

8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajacych bez pracy i

zagrozonych zwolnieniem z pracy;
9) dzialalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezezyzn;

10) dziatalnodci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym;

11) dziatalnoci jace] rozwoj L W Lym rozw6j pr

12) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosei i innowacyjnosci oraz

P e i wdrazanie nowych rozwiazan icznych w praktyce d
13) dziatalnosci wspomagajacej rozw6j wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

14) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania;

15) dziatalnosci na rzecz dzieci i iezy, W tym wyp u dzieci i mlodziezy;
16) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

18) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

19) turystyki i krajoznawstwa; gy"

P

20) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

21) Sci panistwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczy itej Polskiej;

22) upowszechniania i ochrony wolnosei i praw cziowieka oraz swobod obywatelskich, a

takze dzialait wspomagajacych rozwoj demokracji;

224) udzielania ni dnictwa oby iego;

23) ratownictwa i ochrony ludnosci;
24) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiolowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za
granicg;

25) upowszechniania i ochrony praw konsumentow:;

26) dziatalnosci na rz

z integracji jskiej oraz ijani i

migdzy spoleczefistwami;
27) promocji i organizacji wolontariatu;
28) pomocy Polonii i Polakom za granica;

29) dziafalnosci na rzecz i os6b

29a) dzi: i na rzecz ow i OW p w ieniu ustawy z

dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dzialar poza granicami panstwa (Dz. U. z 2022 r. poz.
2205);

30) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

31) dzialalnodci na rzecz rodziny, macierzyfstwa, rodziciel p hniania i ochrony
praw dziecka;
32) przeciwdziatani; ieniom i i i
32a) rewitalizacji;
33) dziatalnosci na rzecz izacji oraz podmioté ienionych w art. 3

Inos¢ pozytku publi organizacje | x i ia przepiséw
ustawy ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a;

&P

34) dzi: Sci na rzecz podmiotéw ekonomii i o

ktérych mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spolecznej (Dz. U. poz. 1812 i
2140).

§10

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
D i i 6 :

2) ie i i ie wymiany mi wei. w

i poprzez



organizacj¢ wyjazd6w, warsztatow, prelekcji;

3) i i ji, seminariow, szkolef i 3

4) organizowanie imprez kulturalnych;
5) dziatalnosé wydawnicza;

6) rzeczowe, informacyjne wspieranie rodzin w trudnej sytuacji Zzyciowej;

7) pr ic wyrézniet i tytuléw honorowych;

8) wspélprace miedzy organizacjami uzytku

Rozdzial I11. Czlonkowie Stowarzyszenia

§11

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢

jedynie czlonki ierajaeym Stowarzyszenic.
2. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sig na:

a. zwyczajnych,

b. wspierajacych,

c. honorowych.

§12

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra zlozy

pisemng  dek j j¢ jednego z
2. Czlonkéw jnych i ieraj h przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad
B 7
w e

Stowarzyszenia na podstawie pisemnej deklaracji. Deklaracja zawiera zobowiazanie
kandydata do przestrzegania Statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.

3. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna i prawna deklarujaca
pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.
4. Czlonkiem wspierajacym stajc si¢ po ziozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaly

Zarzadu podjetej nie pézniej niz w ciggu dwoch miesiecy od daty ztozenia deklaracji.

5. zyci ia stajg si¢ i 1 i z chwilg up

sig p ienia o zarej iu Stowarzyszenia.

6. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wklad w dzialalnos¢ i rozwéj Stowarzyszenia.

7. Cztonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaly przez Walne Zebranie na wniosek

Zarzadu albo co najmniej 3 czlonkéw Stowarzyszenia.
§13
1. Czlonkowie zwyczajni maja prawo:

a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,

b. korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnoéci Stowarzyszenia,

c. udzialu w tadach oraz i h organi: przez Stowarzyszenie,
d. i ioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
2.¢ i jni maja iz

a. brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacii jego celow,

b. i ia w walnych

c. przestrzegania statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia.

d. regularnego optacania sktadek.

3. Czlonkowie wspicrajacy i honorowi nie posiadaja biemego oraz czynmego prawa
wyborczego, moggq jednak bra¢ udzial z glosem doradczym w statutowych wiadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

4. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,

przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.

§14
F2AN

=
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: LX%
a. ] ji pisemnej z znosci do Stowarzyszenia zloZonej na rece
Zarzadu,
b. wykluczenia przez Zarzad:
- z powodu razjcego ia zasad statutowych, ni ia p

i uchwat wladz Stowarzyszenia,

- ze wzgledu na brak przejaw6w aktywnej dzialalnosci na rzecz Stowarzyszenia,

- 2 powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplata skladek czlonkowskich lub innych
zobowigzan przez 1 rok,

c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d. $mierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez czlonka wspierajgcego.

2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia czlonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwolanie do Walnego Zebrania Cztonkoéw w terminie 14 dni od daty dorgezenia stosownej
uchwaly. Odwolanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkow.

Uchwala Walnego Zebrania jest ostateczna.



Rozdzial IV. Wiadze Stowarzyszenia

§15

1. Wladzami Stowarzyszenia sg:
a. Walne Zebranie Czlonkow,
b. Zarzad,

¢. Komisja Rewizyjna.

2. Uchwaly wiadz stowarzyszenia podej sa zwykla wi scig gloséw przy

obecno$ci co najmniej potowy i do g 6w Stowarzyszenia
W pierwszym terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw,
chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej. W przypadku rownego roztozenia
gloséw decyduie glos prezesa zarzadu.

3. Glosowanie przebiega w sposob jawny. Walne Zebranie moze zadecydowaé

o przeprowadzeniu tajnego glosowania.

4, Kadencja ich wybi wladz Stowarzyszenia trwa 2 lat.
5. W razie gdy sklad wladz Stowarzyszenia ulegnie iejszeni ie danej wadzy
uzupelniaja ja droga kooptacji. [t

-

A

Walne Zebranie Czlonkéw
§16

1. Najwyzsza whadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkéw.
2. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
3. Raz w roku Zarzad zwoluje zwyczajne Walne Zebranie Czlonkow, ktore ma charakter

sprawozdawczy. Co dwa lata zwolywane jest przez Zarzagd Walne Zebranie Czionkow

o = rym. Zarzad nie péznicj niz na

7 dni przed zebraniem o jego miejscu i terminie. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego
kworum, wyznacza si¢ drugi termin w tym samym dniu 30 minut po pierwszym terminie.

4. Obrady Walnego Zebrania Czlonkow przebicgaja wg przez niego

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwoluje Zarzad:
a. z wlasnej inicjatywy,

b. na zadanie Komisji Rewizyjnej,

¢. na pisemny wniosek przynajmniej 1/3 liczby cztonkow Stowarzyszenia.

6. Zwolanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw powinno nastpi¢ do 21 dni od

daty Zlozenia wniosku.
§17
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a. okreslenie kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b. uchwalanie zmian statutu,

. wybor i ody ani zystkich wladz Stowarzyszenia,

d. udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e. rozpatrywanie i i ie sp i wladz Stowarzyszenia,

£. rozpatrywanie odwolas od uchwal Zarzadu,

g. podej ic uchwaly o rozwiazani ja i ia jego majatku,

h. podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia czionka honorowego:
NG

o

i. podej ie uchwat we ich sprawach ni zonych do ji innych

whadz Stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia
§18

1. Zarzad jest pe any do ki ia dzi Scig Stowarzyszenia zgodnie z

Walnego Zebrania Czlonkéw oraz do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.
2. Zarzad sklada si z od 2 do 3 0sob, w tym prezesa i skarbnika wybieranych na pierwszym
posiedzeniu zarzadu.

3. Czlonkowie zarzadu moga otrzymywaé wy ic za pelnione funkcje.

4. Posiedzenia Zarzadu zwoluje prezes, odbywaja si¢ one w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz

na kwarta.

§19

Zarzad jest zobowigzany zarzadzaé majatkiem i i Stowarzyszenia oraz spelnia¢



swoje ze § ymag; W obrocie , przy
Scistym przestizeganiu przepiséw prawa, postanowien statutu, regulaminéw i uchwat

powzigtych przez Walne Zebranie Czionkow.
§20

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a. ki ie biezacymi dzialaniami Sto

b. realizacja uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw,

¢. zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

d.p e i p dzenie gospodarki fi s

e. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz, dzialanie w jego imieniu,

£. pray e i wy i czlonkéw Stowarzyszenia,

%

g. zwolywanie Walnego Zebrania.

Komisja Rewizyjna

§21

1. Komisja Rewizyjna powolana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ od 2 do 3 0séb w tym przewodniczacego wybieranego na
pierwszym posiedzeniu komisji.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz

w roku. Posiedzenia Komisji zwoluje przewodniczacy.

§22

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia,

b. ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

c. skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng dzialalnosci

Stowar enia i Zarzadu Stowarzyszenia,
d. wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkéw o udzielanie absolutorium Zarzadowi,
e. wnioskowanie o odwolanie calego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub bezczynnego

c7lonka Zarzadu,

f. wniosk ie 0 zwotanie 1 ‘Walnego Zebrania Cztonkow,
g. zwolanie Walnego Zebrania Czlonkéw, w razie nie zwolania go przez Zarzad, w terminie

Tub trybie ustalonym statutem.

Rozdzial V. Majatek i gospodarka finansowa

o,

§23 <

s

1. Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:

a. skladki czlonkowskic,

b. darowizny, zapisy i spadki, $rodki pochodzce z ofiarnosci publicznej,

c. dotacje, subwencje, udziaty, lokaty,

d. dochody z majatku stowarzyszenia.

2. Srodki pienigzne moga byé przechowywane wylaeznie w Banku, na koncie

Wplaty gotd winny by¢ przy ieni zacych potrzeb jak

najszybeiej przekazane na konto.

3. Stowarzyszenie prowadzi 3 oraz zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obci ia majatku Stowar nia

Zarzad.
Sposéb reprezentacji
§24

1. Do skladania o$wiadczei woli w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych
Stowarzyszenia oraz podpisywania umoéw i zobowigzah w jego imieniu wymagany jest
podpis jednego czionka Zarzadu.

2. Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis jednego czlonka Zarzadu.

3. Do dyspe powazni jest Skarbnik i Prezes lub jego

zastgpea.

Rozdzial VI. Postanowienia koficowe



§25

Uchwale w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkow

——

zwykla wi Scig glosow, w ot Sci przynajmniej potowy czl i do

glosowania.
Q&

§26

1. Uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmujc Walne Zebranie Czonkéw zwykla

glosow przy obeenosei co najmnicj polowy czlonkéw uprawnionych do

glosowania.

2. Podejmujae uchwale o iazaniu Stowar nia, Walne Zebranie Czlonkow okresla

spos6b jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

Statut przyjgto uchwala w dniu 5.01.2017 1.
Zmian dokonano uchwalg w dniu 29.05.2021 r.

Podpisano:
Anna Trzepizur
Sylwia Banasik

Joanna Betkot




